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AKYAZI KAYMAKAMLIĞI
Akyazı Mesleki Eğitim Merkezi Müdürlüğü

                                                                                                                                               …./…/2017    
Konu:   Çırak Öğrenci İş Sağlığı ve Güvenliği ( İSG )
             
                                               İLGİLİ İŞLETME YETKİLİSİNE
                                          AKYAZI		                                  
           İlgi: a) 6331 Sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği Kanunu.
                   b) 3308 Sayılı Mesleki Eğitim Kanunu.
                   c) Mesleki ve Teknik Eğitim Yönetmeliği.

Mesleki Eğitim Merkezimize çırak öğrenci kaydı yaptırmak isteyen işletme yetkililerinin, Öğrencilerin İş Sağlığı ve Güvenliği Hizmetlerini, ilgi (a) – (b) – (c) de belirtilen Kanun ve Yönetmelikler çerçevesinde aşağıdaki hususları göz önünde bulundurarak gerçekleştirmeleri gerekmektedirler.

1-) Öğrencilere işletmelerde karşılaşabilecekleri muhtemel İş Sağlığı ve Güvenliği (İSG) konularında bilgilendirme eğitimleri yapılması.
  2-) İş yeri tehlike sınıflarına dikkat ederek (özellikle tehlikeli ve riskli ortam ile ekipmanlar hakkında) İşletmelerde çırak öğrencilere İş Sağlığı ve Güvenliği hizmetlerinin İşletme tarafından sağlanması gerekmektedir.
3-) İşletmelerde mesleki eğitim, pratik eğitim yapacak olan çırak öğrencilerin iş yerinde sağlık ve güvenlik açısından çalışma ortamından veya dışarıdan gelebilecek muhtemel tehlike ve risklerden korunmaları için gerekli tedbirlerin ilgili işletme tarafından aksatılmadan alınması gerektiği 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği kanununda belirtilmektedir.
4-) İşletmelerde çırak öğrencilerin iş kazası geçirmesi ve meslek hastalığına yakalanması durumunda; gerekli bütün yasal yükümlülüklerin işletme yetkililerince yerine getirilmesi ve gerekli bildirimlerin işletme tarafından en geç bir sonraki iş gününe kadar okul müdürlüğüne bildirilmesi gerekmektedir.
5-) 4857 sayılı İş Kanunu ve 6331 sayılı İş Sağlığı ve Güvenliği kanunu çerçevesinde, çırak öğrencilerin fiziki kapasiteleri ile yaşlarının gerektirdiği çalışma koşulları,çalışma saatleri ve diğer hususların işletme yetkililerince düzenlenmesi.
6-) İşletmede işbaşı talimatlarının gözden geçirilmesi, usta öğretici ve usta nezaretinde tehlikeli ve çok tehlikeli alanlarda işbaşı talimatlarının sözlü olarak izah edilmesi, gerekli sağlık ve güvenlik koşulları oluşturulmadan çalışmaya başlanılmaması.
7-) İşletmede yapılan mesleki eğitim uygulamalarında çalışma ortamındaki tehlikelerden ve risklerden korunmak için mutlaka Kişisel Koruyucu Donanım bulundurulması ve Kişisel Koruyucu Donanımların Hijyen koşullarının sağlanması.
8-) Uygulamalı eğitime başlamadan önce iş güvenliği uzmanları tarafından çırak öğrencilere ortamdaki bütün tehlike ve riskler ile ekipmanın teknik özellikleri hakkında bilgilendirme yapılması.

   
      Yukarıda belirtilen hususları dikkatlice okudum. Gerekli tedbirlerin alınması konusunda gerekli çalışmaları yapacağımı kabul ve taahhüt ederim.


İşletme Yetkilisi Adı-Kaşesi ve İmzası:        ………………………………………………

